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中国防痨协会
第九届中国科协青年人才托举工程项目 候选人申报书



申 报 人： 会 员 号： 手 机： 电子信箱： 通讯地址： 填报日期：







中国防痨协会 2023年5月

中国防痨协会
第九届中国科协青年人才托举工程申请人信息表

一、基本情况

	姓 名
	
	性 别
	
	

正面免冠 半身2寸 彩色近照

	出生日期
	
	民 族
	
	

	职 称
	
	党 派
	
	

	学 历
	
	研究领
域
	
	

	学 位
	
	手 机
	
	

	邮 箱
	
	身份证号
	

	工作单位 及职务
	

	通信地址
	

	社会任职
	（国内/国际组织任职情况）

	学术简历（从大学填起，包括国外学历）

	起止年月
	校（院）及系名称
	专	业
	学历/学位

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	





	主要经历（毕业以后从事科技或管理工作的经历）

	起止年月
	工作单位及部门
	职务/职称

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	重要科技奖项情况（获奖情况、发明专利等，不超过4项）

	序
号
	获奖时间
	奖项名称/专利名称
	奖励等级、排名

	1
	
	
	

	2
	
	
	

	3
	
	
	

	4
	
	
	

	发表论文、专著的情况（限填有代表性的论文和著作，不超过5项）

	
序 号
	
论文、论著名称
	
年份
	
排名
	发表刊物 或出版社 名称
	
是否被三大 检索收录
	
被引用次数

	1
	
	
	
	
	
	

	2
	
	
	
	
	
	

	3
	
	
	
	
	
	

	4
	
	
	
	
	
	

	5
	
	
	
	
	
	



二、主要科研工作及业绩简介

 (
主要科研工作及业绩简介（限300字以内）
简
要
说明
个
人的
科
研能
力
、
创
新
能力
、
取
得
的科
研
进展或 重
要
成
果
（包
括
科技
成
果应用
、
技
术
推广
情
况及
产
生的
经
济效 益
等
）。
)


三、未来三年研究计划

 (
未来三年的主要规划与目标（限300字以内）
描
述
申请
人
依托
现
有科
研
基础
或
项目
开
展的
研
究工
作
；
参 加
各
种学
习
培训
；
学术
交
流、
国
际合
作
等；
单
位的
支
持情况； 个
人
科研
能
力、
管
理能
力
、交
流
能力
的
预期
等
。
)


四、推荐渠道意见

	










专家推荐
	专家信息及推荐意见

	
	专家1
	工作单位及职务/职称

	
	专家2
	……

	
	专家3
	……

	
	（推荐理由……，同意推荐。）
推荐专家1签字 年	月	日

	
	（推荐理由……，同意推荐。）
推荐专家2签字 年	月	日

	
	（推荐理由……，同意推荐。）
推荐专家3签字 年	月	日

	





机构推荐
	机构信息及推荐意见

	
	机构全称
	

	
	



推荐意见
	

（推荐理由……，同意推荐。）
单位公章
（或机构负责人签字）：
年	月	日




五、个人诚信申报承诺书

 (
个人诚信申报承诺书
作为第九届中国科协青年人才托举工程项目申请人，本人 郑重承诺：
1.
本
人
已认
真
阅读
并
知
晓
《
中
国
科协
办
公厅
关
于开
展
第八 届
中
国科
协
青年
人
才托
举
工程
项
目申
报
工作
的
通知
》
中
对
资助 对
象
的有
关
规定。
2
.
本人未入选人力
资
源和社会保障部博士后创新人
才
支 持
计
划
、
留
学
回国
人
员创
业
启动
支
持计
划
和其
他
国家
级
人才计 划。
3
.
如本人同期申报
并
入选人力资源和社会
保
障部博士
后 创
新
人才
支
持计划
、
留
学
回国
人
员创
业
启动
支
持计
划
和其
他
国 家
级
人才计
划
，
将
主动
选
择其
一
，并
及
时反
馈
。
4
.
本人对
以
上内容及全
部
附件材料的
客
观性和真实
性
负 责
，
无不
实
或涉
密
内容。
承
诺
人签
字
：
年
月
日
)
